
ข้อบังคับสมาคมสถาปนิกสยาม ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
(พ.ศ. ๒๕๕๕) 

 

ข้อ ๒๙  คณะกรรมการกองทุน 
 

๒๙.๑  คณะกรรมการกองทุน มีจ านวนเจ็ดคน โดยให้นายกสมาคมและเหรัญญิก เป็น
กรรมการโดยต าแหน่ง  และกรรมการกองทุนอีกจ านวนห้าคน มาจากการเลือกตั้ง ท่ี
ผู้สมัครรับเลือกตั้งฯ มาจากอดีตกรรมการบริหารของสมาคมหรือสมาชิกสามัญท่ีมี
อดีตกรรมการบริหารสมาคมรับรองสองท่านต่อสมาชิกผู้สมัครรับเลือกตั้ง 

 

๒๙.๒ ให้กรรมการกองทุนเลือกประธานและเลขานุการจากกรรมการกองทุนท่ีมาจากการ
เลือกตั้ง และแจ้งรายชื่อให้กับคณะกรรมการบริหารสมาคม ภายในก าหนดสามสิบวัน 
นับจากวันท่ีได้รับเลือกตั้ง เพื่อให้นายกสมาคมแจ้งให้สมาชิกทราบ   

 

๒๙.๓ คณะกรรมการกองทุนมีอ านาจหน้าท่ีดังนี้ 
(๑)   บริหารและจัดการกองทุนสมาคม ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของกองทุนสมาคม 

และกองทุนสวัสดิการสมาชิกสมาคม เพ่ือเป็นประโยชน์ต่อสมาคม ต่อสมาชิก 
หรือต่อสังคมอย่างคุ้มค่าและมีประสิทธิภาพ 

(๒)  พิจารณาให้ข้อสังเกตต่อแผนการด าเนินงาน และงบประมาณประจ าปีของคณะ
กรรมการบริหาร เพื่อน าเสนอให้ท่ีประชุมใหญ่พิจารณา 

(๓)   ในกรณีฉุกเฉินหรือมีเหตุอันจ าเป็น คณะกรรมการกองทุนอาจพิจารณาจัดสรรเงิน
จากกองทุนสมาคมให้แก่คณะกรรมการบริหารได้  

(๔)  จัดให้มีมูลนิธิเพ่ือสวัสดิการแก่สมาชิกของสมาคมและเจ้าหน้าท่ีสมาคม 
(๕)   ก าหนดระเบียบ  หลักเกณฑ์  วิธีการด าเนินการบริหารกองทุนสมาคม วิธีการ

ด าเนินการบริหารกองทุนสวัสดิการสมาชิกสมาคม รวมท้ังก าหนด ระเบียบ 
หลักเกณฑ์การให้บริการสวสัดิการแก่สมาชิก   

(๖)  ในกรณีท่ีนายกสมาคมสิ้นสุดการด ารงต าแหน่งก่อนครบวาระให้คณะกรรมการ
กองทุนแต่งตั้งนายกสมาคมรักษาการตามข้อบังคับสมาคมและด าเนินการ
เลือกตั้งนายกสมาคมคนใหม่ โดยเป็นคณะกรรมการเลือกตั้งและกรรมการนับ
คะแนนเลือกตั้ง 

 
 



๒๙.๔ การประชุมของคณะกรรมการกองทุน 
(๑)  คณะกรรมการกองทุน ต้องจัดให้มีการประชุมไม่น้อยกว่าปีละสี่ครั้ง และไม่

น้อยกว่าไตรมาสละหนึ่งครั้ง  
(๒)  องค์ประชุมทุกครั้งต้องมีกรรมการกองทุนเข้าร่วมประชุมไม่น้อยกว่าห้าคน  

จึงจะครบองค์ประชุม การลงมติเห็นชอบจะต้องมีเสียงไม่น้อยกว่าสี่เสียง 
(๓)   ให้นับคะแนนในการลงมติเพียงหนึ่งเสียง ส าหรับกรรมการหนึ่งท่าน 

 

๒๙.๕ คณะกรรมการกองทุน อาจว่าจ้างท่ีปรึกษาด้านการเงิน หรือผู้เชี่ยวชาญเพื่อให้
ค าปรึกษาในการบริหารและจัดการกองทุนสมาคมรวมท้ังกองทุนสวัสดิการสมาชิก
สมาคมได้ 

 

๒๙.๖   คณะกรรมการกองทุนต้องจัดท ารายงานผลการด าเนินงานต่อท่ีประชุมใหญ่สามัญ
ประจ าปีทุกปี 

 

๒๙.๗   การด ารงต าแหน่งของกรรมการกองทุนอาจสิ้นสุดลง ก่อนครบวาระ โดย 
(๑)   ตาย หรือศาลมีค าส่ังให้เป็นคนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ

หรือคนสาบสูญ 
           (๒)  ลาออก 
           (๓)  ขาดคุณสมบัติ หรือคุณวุฒิ การเป็นสมาชิกสามัญของสมาคม  
              (๔)  ถูกถอดถอนโดยมติจากการประชุมใหญ่ 

 

๒๙.๘ เมื่อการด ารงต าแหน่งของกรรมการกองทุนซึ่งมาจากการเลือกตั้ง  สิ้นสุดลง ก่อนครบ
วาระให้กรรมการกองทุนท่ียังด ารงต าแหน่งอยู่  เชิญผู้ท่ีเคยลงสมัครรับเลือกตั้งเป็น
กรรมการกองทุนในสมัยเดียวกัน  และมีคะแนนรองลงไปตามล าดับ  ท าหน้าท่ีเป็น
กรรมการกองทุนแทน 

๒๙.๙ หากการสิ้นสุดการด ารงต าแหน่ง ก่อนครบวาระ ของกรรมการกองทุน เป็นเหตุให้
คณะกรรมการกองทุนจ าเป็นต้องคัดเลือกประธานและเลขานุการใหม่ ให้กระท าได้ 
ตามข้อบังคับว่าด้วยการเลือกประธานกรรมการกองทุน 

 

๒๙.๑๐ ให้กรรมการกองทุนท่ีได้รับการคัดเลือกให้ท าหน้าท่ีนายกสมาคมรักษาการ ยังคงด ารง
ต าแหน่งกรรมการกองทุนเช่นเดิม 

 


